
DOVE

I  corsi  Gordon  si  svolgono  in 

presenza a Firenze, via A.Novelli 

n. 21 (zona Coverciano) e online 

su piattaforma Zoom o Meet, in 

orario diurno e serale.

Su  richiesta,  i  corsi  possono 

essere  tenuti  presso  scuole, 

associazioni e fondazioni, anche 

fuori del territorio comunale.
Dott.ssa  M. Claudia La Volpe 

Formatore Gordon
Counselor professionista

Mediatore Familiare e
Conduttore di Gruppi di Parola 

per figli di genitori separati

Iscritta ad AssoCounseling al n. 
A0298 e all’Associazione Italiana 

Mediatori Familiari al n. 2117

C H I  S O N O

Il corso “Insegnanti Efficaci”
ti aiuta ad avere maggiore 

consapevolezza delle dinamiche 
relazionali e ad apprendere 

tecniche di comunicazione e di 
gestione dei conflitti che 

contribuiscono a migliorare il 
clima all’interno della classe e ad 
avere relazioni più efficaci con 

studenti, colleghi e genitori

CORSO GORDON

“INSEGNANTI EFFICACI”

Per informazioni e iscrizioni: 

Dott.ssa M. Claudia La Volpe

Tel. 338.7668376

mclavolpe@gmail.com

www.relazionipiuefficaci.it 

http://www.relazionipiuefficaci.it


R I T ROVA L A PA S S I O N E  P E R L’ I N S E G N A M E N T O  
C R E A N D O  R E L A Z I O N I  P I U ’  E F F I C AC I

Fare l’insegnante è un lavoro bellissimo e appassionante, ma anche molto impegnativo, faticoso e a volte 
frustrante. Grazie alle tecniche di comunicazione, ascolto e gestione dei conflitti del Metodo Gordon 
potrai avere con i tuoi studenti una relazione autentica capace di contribuire in modo significativo allo 
sviluppo  delle  loro  potenzialità  e  non  dovrai  più  sottrarre  tempo  all’insegnamento  per  risolvere 
problemi di disciplina o per gestire i conflitti all’interno della classe o della scuola.

IL METODO GORDON 

• Il  Metodo  Gordon  è  un  percorso  formativo  ideato  dallo  psicologo  americano 
Thomas  Gordon,  allievo  e  collaboratore  di  Carl  Rogers,  entrambi  candidati  al 
Premio Nobel per la Pace per aver diffuso in tutto il mondo un metodo efficace per 
prevenire e gestire i conflitti interpersonali.

• Il corso Gordon “Insegnanti efficaci” ha come obiettivo quello di aiutarti a creare, 
all’interno della classe e della scuola, un clima sereno, soddisfacente e produttivo 
che ottimizzerà il tempo da dedicare all’insegnamento e faciliterà il processo di 
apprendimento dei tuoi studenti.

• Al  termine  del  corso  riceverai  un  attestato  di  partecipazione  che  ha  valore  di 
credito formativo. 

• Il  corso  si  basa  su  una  forma  di  apprendimento  attivo  che  coinvolge  tutti  i 
partecipanti  nella  diretta  esperienza  dei  contenuti  proposti  attraverso  l’uso  di 
slide,  role  play,  visualizzazioni  guidate,  dimostrazioni  pratiche  e  laboratori 
individuali e di gruppo.

STRUTTURA DEL CORSO 

Il  Corso  “Insegnanti  efficaci”  è 
un ciclo di 8 incontri settimanali, 
condotto  da  un  formatore 
Gordon.

In  ogn i  incontro  vengono 
illustrate  specifiche  competenze 
relazionali quali l’ascolto attivo e 
pa s s i vo ,  l a  comunicaz ione 
assertiva,  i  messaggi  in  prima 
persona,  il  problem  solving,  il 
metodo  v inc i -v inc i  per  l a 
gestione costruttiva dei  conflitti 
e  le  diverse  modalità  con  cui 
affrontare le divergenze di valori.
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